
厦门南洋职业学院2024年招聘岗位一览表
教师岗位

序
号

部门 岗位 学历要求 岗位要求
拟招
聘人
数

1

教育学院

社会体育专任教师 硕士研究生

1.具有体育教育、运动训练的教育背景
和良好的专业理论素养；
2.运动训练专业，需具备以下专长之一:
田径专长、体操专长、跆拳道专长或篮
球专长。

2

2 公共体育专任教师 硕士研究生

1.具有体育教育、运动训练的教育背景
和良好的专业理论素养；
2.运动训练专业，具有足球专长或网球
专长。

2

3

医学院

护理专任教师 硕士研究生
1.护理或相关医学专业；              
2.具有良好的专业理论素养；          
3.有相关临床经验或高校经验优先。

2

4
中医康复技术专任

教师
硕士研究生

1.针灸推拿学专业、中医学相关专业；
2.具有良好的专业理论素养；          
3.有相关临床经验或高校经验优先。

1

5

外国语旅
游学院

现代家政服务与管
理专任教师

硕士研究生

1.社会学、家政学、社会工作、健康管
理等相关专业；
2.具备胜任教师工作的基本素质和扎实
的理论知识，能承担家庭保健与护理、
营养与膳食指导、家庭整理与收纳的课
程教学；
3.有相关行业工作经验优先。

1

6
婴幼儿托育服务与

管理专任教师
硕士研究生

1.身体健康，形象端正；
2.早期教育专业教育背景；
3.有托育机构相关经验优先。

1

7

经济管理
学院

电子商务专任教师 硕士研究生

1.电子商务，工商管理，市场营销等相
关专业；
2.承担电商专业职能技能课程的日常教
学，包括网络营销，社群运营，数据库
及其应用和移动短视频编辑与制作等。

3

8
大数据与会计专任
     教师

硕士研究生

1.会计学、财务管理学、审计学等相关
专业；            
2.能承担大数据基础分析课程优先；    
3.完成大数据与会计专业相关科研工作
。

1

9
 国际经济与贸易
   专任教师

硕士研究生

1.国际贸易相关专业；
2.熟悉国际贸易，跨境电商行业工作内
容；
3.完成本专业相关科研工作。

1



10
经济管理

学院
金融服务与管理

专任教师
硕士研究生

1.金融、金融工程、经济学等相关专
业，硕士学历，有企业工作经验优先考
虑。
2.具备良好的职业道德和操守，热爱教
育事业，能进行课堂教学、教学研究，
完成各项教学任务，参加各类培训。
3.能承担省、市级“智慧金融”等大赛
训练工作，服从教研室工作安排。

1

11 三创学院 专任教师 硕士研究生

1.工商管理等相关专业背景，具有国国
际大学生创新大赛及各类双创比赛经
验；                                
2.承担三创教研室的日常教学，包括生
涯规划、创业教育、就业指导；
3.大学生职业生涯规划及各级各类创业
比赛指导；
4.协助完成教研室各类教学科研之外的
日常工作。

3

12

航空机电
学院

机电一体化技术
专任教师

硕士研究生 机械类和电气类 1

13
电气自动化技术

专任教师
硕士研究生 机电\电气自动化相关专业 1

14
工业机器人技术

专任教师
硕士研究生 机械类相关专业 1

15
应急救援技术专任

教师
硕士研究生

安全工程、应急救援技术等相关专业，
有相关工作经验优先

1

16

信息工程
学院

 物联网应用技术
  专任教师

硕士研究生
物联网工程、信息与通信工程、软件工
程等相关专业，有相关行业或企业实践
经验更佳

1

17
计算机基础专任

教师
硕士研究生 计算机相关专业 1

18
计算机网络技术

专任教师
硕士研究生

网络工程、信息安全专业，有网络系统
集成工作经验更佳

1

19
信息安全技术应用

专任教师
硕士研究生 网络安全专业、信息安全专业 2

20 软件技术专任教师 硕士研究生 软件技术相关专业 1

21 马克思主
义学院

思政专任教师 硕士研究生
中共党员，马克思主义理论类、政治学
类、历史学类等相关专业

若干

22 国防教育专任教师 硕士研究生 国防教育相关专业 2



行政岗位

序
号

部门 岗位 学历要求 岗位要求
拟招
聘人
数

1

党政办

人事科员
硕士研究生

1.具备人力资源管理、行政管理等相关
专业背景，具有高校人力资源工作经验
优先考虑；
2.熟悉相关人事政策及劳动法律法规，
了解人力资源管理各专业板块业务操作
实务；
3.具备良好的人际沟通、组织管理和团
队协作能力，具有一定抗压能力。

1

2 财务科员 硕士研究生

1.中级以上会计师职称，会计学、财务
管理专业, 需具备学校财务工作经验；
2.具有全面的财务专业知识及账务处理
经验，熟悉预算和资产管理等业务；
3.熟悉国内会计准则以及相关的财务、
税务、审计法规、政策等，有财务管理
和一般纳税人会计及申报纳税工作经
验，熟练掌握Word、Excel等Office办公
软件,熟练使用财务软件；
4.认真细心、为人正直、责任心强，有
较强的敬业精神，保密意识强；
5.具有良好的综合素质，擅长沟通和协
调，原则性强，思维敏捷、严谨，具有
团队精神并能承受工作压力。

1

3
融媒体
中心

科员 硕士研究生

1.艺术类相关专业，具有一定抗压能
力；
2具备统筹负责视频选题、拍摄、剪辑与
热点策划的能力；
3.能够独立培养学生记者团；
4.负责学校融媒体中心的日常管理。

1

4 质量办 科员 硕士研究生

1.有一定文字功底，熟练操作office办
公软件；
2.具有较强的语言表达能力、沟通协调
能力和责任感，办事认真踏实；
3.教育类、中文类、管理类等相关专业
优先,需有相关工作经验。

1



5 教务处 副处长 硕士研究生

1.协助处长根据有关政策法规进行相关
文件、规章制度、管理办法等制（修）
订，优化教学管理流程；
2.协助处长管理教务科或实验实训中心
的日常工作；
3.年龄在45周岁以下，副高及以上职
称，专业不限，理工专业背景者优先；
4.具有5年以上高校教育教学管理经验，
有担任教务处副处长或二级学院教学副
院长经历；
5.熟悉民办高等教育政策及法律法规，
品行端正，作风正派，思想道德素质
高，爱岗敬业；
6.有较强的文字综合能力和语言表达能
力，有创新意识、大局意识、主动服务
意识，执行能力强。

1

6 学工处
辅导员 硕士研究生

1.中共党员，热爱大学生思想政治教育
事业，甘于奉献，潜心育人，具有强烈
的事业心和责任感；
2.具有从事思想政治教育工作相关学科
的知识储备，掌握思想政治教育工作相
关学科的基本原理和基础知识；
3.具备较强的组织管理能力和语言、文
字表达能力、教育引导能力、调查研究
能力，具备开展思想理论教育和价值引
领工作的能力；
5.大学期间有担任主要学生干部经历或
有相关工作经验者优先。

若干

7 培训中心 科员 硕士研究生

1.艺术类相关专业，具有良好的沟通能
力和团队协作精神；
2.负责产品的包装设计，包括概念设计
、色彩搭配、材料选择等；
3.熟练视频剪辑、熟练使用设计软件，
如Photoshop、Illustrator等；
4.对印刷工艺和包装材料有一定了解；

1

8
乡村振兴

学院
科员 硕士研究生

1.市场营销相关专业优先；
2.具备良好的文字表达能力和逻辑思维
能力，能够撰写高质量的文案；
3.熟悉乡村振兴相关政策，对乡村振兴
工作有浓厚兴趣；
4.具备较强的策划能力和组织协调能
力，能够独立完成项目策划和执行；
5.有良好的沟通能力和团队合作精神，
能够适应快节奏的工作环境；
6.有乡村振兴相关工作经验者优先考虑
。

3



9 医务室  护士 本科

1.持有护士许可证；
2.协助校医务室医生处理日常医务工
作；
3.需住校并值夜班。

1

10

医学院

副院长
硕士研究生

1.临床医学、基础医学等专业；    
2.高级职称，具备5年以上临床经验或高
校教学管理经验优先。

1

11 院长助理
硕士研究生

1.临床医学、基础医学等；            
2.高职院校相关专业、有2年以上临床医
学工作经验者优先。

1

12 电影学院 实验员 硕士研究生

1.摄影摄像相关专业或工科背景；
2.熟练操作word、excel、ppt等各种办
公软件；
3.沟通能力、协调能力、执行能力强；
4.工作态度良好，注重细节，认真仔
细，有一定抗压能力。

1

13 教育学院 实验员 硕士研究生

1.有体育相关专业工作经验者优先；
2.了解实验室工作程序；
3.熟练操作word、excel、ppt等各种办
公软件的；
4.具有一定文字功底及沟通能力、协调
能力、执行能力强；
5.工作态度良好，注重细节，认真仔
细，能承受一定的工作压力。

1

14
建筑工程

学院
实验员 硕士研究生

1.踏实肯干，学习后能熟悉实验室设备
、多媒体设备及基础维护工作；
2.熟练使用Word、Excel等办公软件；
3.沟通能力、协调能力、执行能力强；
4.工作态度良好，注重细节，认真仔
细，有一定抗压能力。

1


